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PRIJAVNICA

Prijavnica za udeleZbo na dejavnosti Javhega zavoda za dolgotrajno oskrbo RAST Ruse za Solsko leto
2026/2027. Rezervacije in informacije na: rezervacije @zavod-rast.si ali po telefonu 02 66 88 44 6. Prijavnico
skupaj s priloZenim potrdilom o placilu posljite na zgoraj napisan naslov ali prinesite na zavod v poslovnem

casu.

IME IN PRIIMEK
STALNO/ZACASNO PREBIVALISCE
OBCINA PREBIVALISCA
TELEFON
E-POSTA
DATUM ROJSTVA

Prijavljam se na izbrane dejavnosti (oznacite vse izbrane dejavnosti):

Zdrav Zivljenjski slog (Stevilo prijavljenih: 8 - 25): Prispevek v LOKACLA
EUR
JOGA Ponedeljek 10.00— 11.00 | 100 obani Ru$ MGC RAST
200 neobcani velika
Rus dvorana
PROTIBOLECINSKA VADBA Torek 9.00— 10.00 in 100 ob&ani Rus MGC RAST
cetrtek, 19.00 — 20.00 200 neobcani velika
Rus dvorana
RESTORATIVNA JOGA Ponedeljek 11.00 - 12.00 100 obéani Rus MGC RAST
200 neobdani velika
Rus dvorana
MEDITACIA Sreda 9.00 — 10.00 100 obdani Rus MGC RAST
200 neaobéani velika
Rus dvorana
GIBAM SE Sreda 9.00 - 10.00 brezplacno Dnevna
termin pricetka sledi soba
MARIA
PILATES Cetrtek 10.00 - 11.00 100 ob&ani Ru§ | MGC RAST
200 neobcani velika
Rus dvorana
PILATES 1. in 3. petek v mesecu Za prijavljene na MGC RAST
10.00— 11.00 pilates Cetrtki velika
brezplacno dvorana
SKUPINSKA FIZIOTERAPEVTSKA Petek 8.00 — 8.45 100 obdani Rus MGC RAST
VADBA 200 neobcani velika
Rus dvorana
VADBA ZA DOBRO JUTRO Z NEVENKO Sreda 8.00-9.00 brezplatno MGC RAST
velika
dvorana

Kulturno s kulturo. RASTemo skupaj. Biti blizu ljudem.




N

%

Alin A2 nivo - za delovno
aktivne ali brezposelne

zadostnem Stevilu
prijav izvajal 2 polni
uri v popoldanskem
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ZUMBA ZA STAREJSE Petek 9.00 —9.45 DA/odvisen od MGC RAST
Stevila prijav velika
dvorana
POHODNISKA SKUPINA Po dogovoru brezpla¢no MGC
4 pohodi (jesenski, zimski, RAST/TEREN
spomladanski in poletni)
ENERGIJSKA VADBA Z VLASTO Torek 10.00-11.00 brezpla¢no MGC RAST
MLAKAR velika
dvorana
Neformalna izobraZevanja(stevilo prijavljenih: 10-12): LOKACUA
TECAJ NEMSKEGA JEZIKA Teéaj se bo ob brezplaéno MGC RAST

mala dvorana

¢asu
TECA) ANGLESKEGA JEZIKA torek 8.30 brezplaéno MGC RAST
V drugi polovici septembra Cetrtek 9.00 mala dvorana

se izvede testiranje
prijavljenih/doloc¢anje

Posamezna ura
traja 90 min 1x ali

skupin na podlagi 2x na teden
predzanja
UMSKI FITNES (delavnice Ponedeljek ob 9.00 brezplaéno - Dnevna soba
za urjenje kognitivnih MARIA
sposobnosti)
MESECNI MOBILNI Ena sreda v mesecu brezpla¢no MGC RAST

SVETOVALNI OBISKI
(Andragoski zavod
Maribor)
(minimalno Stevilo prijav:
3)

10.00-11.30

mala dvorana

Svetovalne storitve : LOKACUA
PRAVNA SVETOVANJA Po dogovoru Brezplaéno Zavod RAST
Ruse

Kulturno s kulturo. RASTemo skupaj. Biti blizu [judem.
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INDIVIDUALNA po dogovoru brezplacno dnevna soba
SVETOVANIJA MARIA
ZAVOD ALOIJA po dogovoru brezpla¢no po dogovoru
VARUH BOLNIKOVIH po dogovoru brezplacno po dogovoru
PRAVIC
HOSPIC INDIVIDUALNA po dogovoru brezplacno po dogovoru
SVETOVANJA
ZDRAVSTVENA 2. Cetrtek v mesecu brezplaéno Zavod RAST
POSVETOVALNICA ZD ob 10.30 Ruse
MARIBOR

mesecu, 8.00 —

GLAZERJEV BRALNI KLUB 3. Cetrtek v brezplaéno MGC RAST
mesecu, 18.00 mala dvorana
KARTANJE/DRUZABNE IGRE Sreda 9.00 - brezplaéno Dnevna soba
12.00 MARIA
LIKOVNE URICE ZLATI COPIC | 2. in 4. petek v brezplaéno MGC RAST

mala dvorana

»STEFKINE DOBROTE«

10 /delavnico

10.00
KALIGRAFLA 1. Cetrtek v brezplacno MGC RAST
mesecu 13.00 — mala dvorana
14.30
NAZAI K NARAVI 3. torek v Prispevek v EUR MGC RAST
mesecu, 10.00 — 10 /delavnico mala dvorana ALl
11.00 Dnevna soba
MARIA
KREATIVNI KOTICEK 2. torek v brezplaéno MGC RAST
mesecu, 10.00 — mala dvorana ALl
11.00 Dnevna soba
MARIA
PEVSKI ZBOR Po dogovoru brezplatno MGC RAST
mala dvorana
MALA KUHARSKA SOLA Po dogovoru Prispevek v EUR MGC RAST

mala dvorana ALl
Dnevna soba

MARIA
BINGO Ponedeljek ob brezplacno Dnevna soba
11.30 MARIA

Kulturno s kulturo. RASTemo skupaj. Biti blizu ljudem.
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Prispevek pri posamezni aktivnosti je za celo leto oz. od septembra/oktobra 2026 do junija 2027. Joga, pilates in skupinska
fizioterapevtska vadba se pri¢nejo izvajati prvi teden v septembru, ostale aktivnosti pa po 15.9.2026.

Ob¢asne odpovedi terminov dejavnosti zaradi bolezni vaditelja se ne nadomeséajo. V primeru, da je uporabnik neupravi¢eno
odsoten vec kot tri zaporedne termine, se ga izpise iz programa, pri Cemer se placani prispevki ne vracajo. Vracilo je moino
izkljuéno v primeru visje sile, kot so bolezen, hospitalizacija ali druge utemeljene nepredvidljive okoli3€ine na podlagi dokazila.
V &asu poletja (julij in avgust) potekajo brezplaéne dejavnosti: joga, pilates, kartanje, tombole, skupinska fizioterapevtska vadba
in vaje ravnotezje in prepreevanje padcev.

PRISPEVEK

Prispevek oznacenih dejavnosti je vezan na 3olsko leto, neodvisno od prisotnosti, in znasa za obdobje od 1. 9. 2026 do 30. 6. 2027.
Pladilo se poravna v celoti ob prijavi pred prvim obiskom z moznostio brezpla¢nih obiskov v juliju in avgustu za dejavnosti, ki bodo
potekale v tem ¢asu. Na podlagi podanega soglasia Sveta zavoda na 7. redni seji znasa prispevek za ob&ane Ob¢ine Rue 100 €
letno, ob&ani ob&ine Rude imajo prednost pri vklju€itvi. V primeru nezasedenosti skupine imajo moznost vkljucitve tudi ostali,
prispevek znasa 200 £ letno na dejavnost. Ob vkljucitvi k dodatnim aktivnostim med letom se odda nova prijavnica.

V primeru prijave treh rednih plaéljivih dejavnosti znaSa prispevek za ob¢ane Ru$ 240 €, za neobCane 440 €, Cetrta in peta izbrana
dejavnost sta brezplaéni. Ob prijavi na dve dejavnosti je moznost placila v 2 obrokih do 1. 11. 2026, v primeru treh ali ve¢ dejavnosti
je moZnost placila v 3 obrokih do 1. 12. 2026. V kolikor znesek do datuma ni poravnan, se obisk omeji sorazmerno s plagilom. Ob
prijavi tekom leta v primeru prostih mest se plac¢a sorazmerni delez. Zavod RAST Ruse si pridrzuje pravico do sprememb dejavnosti,
programa in terminov izvedbe. V primeru sprememb terminov posamezne dejavnosti vas obvestimo na zapisan kontakt v prijavnici
(e-posta, sporocilo na telefon).

Nakazilo prispevka

Prispevek se nakaZe na TRR Javnega zavoda za dolgotrajno oskrbo RAST Ruse SI156 0130 8600 0000 210 s sklicem SI 00 + datum
nakazila. Obvezno v namen vpidite vse obiskane dejavnosti, za katere placujete prispevek. Ob prijavi na ve¢ dejavnosti se na eno
poloZnico lahko nakaZe ve¢ prispevkov. Pladilo prispevka je pogoj za vkljucitev v dejavnosti.

Primer:

Javni zavod za dolgotrajno oskrbo RAST Ruse
Mariborska cesta 31, 2342 Ruse

IBAN: 5i56 0130 8600 0000 210

NAMEN: joga, nemscina in meditacija...
KODA NAMENA: OTHR

REFERENCA: 51 00 28082025

Prijavnici mora biti prilozeno potrdilo o placanem prispevku — s tem je vpis potrjen.

IZJAVUIAM, da:
. soglasom z vkljulitvijo v storitev;
. soglasam, da izvajalec pridobiva podatke, potrebne za kvalitetno izvajanje storitev;
. prebral-o sem in se strinjam s priloZenimi navodili dejavnosti Zavoda RAST Ruse;
] odpovedujem se kakrinimkoli odSkodninskim zahtevkom zoper pravno osebo Zovod Rast Ruse, odgovorno osebo zavoduo, zaposlene v zavodu in druge izvajaice storitve;
. s podpisom tega soglasja SOGLASAM, da Zavod RAST Ruse kot upravijovec uporablja in hroni maje osebne podatke za namen izvajanja dejavnosti, storitev in obveitanja;
. s podpisom dajem dovoljenje za fotografiranje, zvoénega in video gradiva za potrebe za potrebe Zavoda RAST Ruse in njenc objavo in uporabo v medijih. V primeru, da se s
tem ne strinjate, nas obvestite pisno na nas kontakt;
. seznanjen-a sem, da si zavod pridriuje pravico do sprememb dejavnosti, programa in terminov izvedbe.

Upravljavec osebnih podatkov je Zavod RAST Rule, Mariborska cesta 31, 2342 Rue. Pooblaifena oseba za varstvo osebnih podatkov pri upravijavcu je dosegljiva na e-mailu:
info@intelektum.eu, Zbrane osebne podatke bo upravljavec obdeloval in varoval skladno z Zakonom o varstvu osebnih podatkov (Uradni list RS, 8t. 163/22 — ZVOP-2) in Uredbo (EU)
2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive
95/46/ES (Splosna uredba o varstvu podatkov; v nadaljevanju: GDPR), kadar je to potrebno, na podlagi privolitve posameznika, pogodbe ali zakonskih obveznosti. Osebni podatki se
obdelujejo le za namen izvajanja dejavnosti, storitev in obveifanja ter se hranijo 5 let oziroma v skladu z zakonsko dologenimi roki hrambe ter jih varujemo pred nepoobladtenim
dostopom. Posameznik ima pravico do dostopa, popravka, izbrisa, omejitve obdelave, ugovora, prenosljivosti podatkov (kadar je to mogote), preklica privolitve (€e obdelava temelji na
privolitvi) ter pravico do pritozbe pri Informacijskem poobladtencu Republike Slovenije, Dunajska cesta 22, 1000 Ljubljana.

Vet informacij o obdelavi in varstvu osebnih podatkov najdete na nasi spletni strani ali v tajnistvu zavoda.
KRAJ IN DATUM PODPIS:
PRILOGI:

- Opisi posameznih dejavnosti
- HISNI RED ZAVODA RAST RUSE (izobegen tudi v vseh prostorih na Mariborski cesti 31 in Kolodvorski 9, 2342
Ruse)
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Op|5| posameznih dejavnosti:

Joga— vadba poveca gibljivost in dvigne raven energije. ZdruZuje neine raztezne vaje, zavestno dihanje in
sprostitvene tehnike, ki krepijo telo ter pomirjajo um.

Restorativna joga - je globoko sproscujoCa praksa, ki z uporabo pripomockov podpira telo v udobnih
poloZajih brez napora ali raztezanja. Cilj je umiriti Zivéni sistem, zmanijsati stres in spodbuditi naravno obnovo
telesa.

Protiboledinska vadba — vadba za lajSanje bolecin ob boleznih, po metodi Liebscher & Bracht. Z njo se
sprosca napetost v telesu, razbremeni sklepe in sestavlja prijetno, podporno skupino.

Gibam se — ves$line za vzdrievanje aktivnega Zivljenjskega sloga. Udeleienci pridobijo oceno telesne
zmogljivosti, znanje za varno in ustrezno izvajanje telesne dejavnosti ter ves¢ine za ohranjanje aktivnega
Zivljenjskega sloga.

Meditacija — tehnike sproscanja, zdruZena telesna vadba z meditacijo, ki skupaj ustvarjata ravnovesje med
telesom in umom. Meditacija pomaga pri sprostitvi Ziv€nega sistema in zmanjSanju stresa.

Pilates — je vadba za krepitev notranjih misic. Poskrbimo za ogrevanje, kardio, krepitev misic, ravnotezje in
sprostitev telesa. Ob tem uporabljamo razlicne pripomocke, da je vadba kar se da ucinkovita.

Skupinska fizioterapevtska vadba — vaje za krepitev mobilnosti, ki jo vodi fizioterapevt. Pomaga pri
premagovanju ovir pri poskodbah, obrabah, bolecinah. Vadba tudi predstavlja pravilne tehnike gibanja za
ohranitev zdravega telesa.

Energijska vadba —vadba za krepitev telesa, uma in Zivljenjske energije, poteka dvakrat tedensko. Redna
vadba pomaga izboljsati gibljivost, ravnotezje in sploSno poclutje, hkrati pa prina3a ve¢ energije in notranjega

miru.

Vadba za dobro jutro — jutranja vadba za prebuditev telesa, aktivacijo miic z ogrevanjem, nezno kardio
vadbo, vadbo za vse misice telesa ter raztezanjem.

Zdravstvena posvetovalnica — enkrat mesec¢no Zavod RAST Ruse obisée patronazna sestra, s katero je mogo¢
pregled krvnega tlaku in krvnega sladkorja, prav tako je mogo¢ posvet za pridobitev osnovnih informacij.

Pohodniska skupina - Skupaj odkrivamo bliZnje poti, skrbimo za dobro telesno pripravljenost in uZzivamo v
druZenju na sveZzem zraku.

Zumba za starejSe — le vadba za zacetnike, starejSe, ljudi z zdravstvenimi tezavami (umetni kolki, obrabljeni
sklepi ipd.) idr. Je manj naporna oblika Zumba vadbe za vse, ki Zelijo ostati aktivni in vitalni.

Tedaj nemskega jezika — primeren za nivo Al in A2 ter za delovno aktivne oz. brezposelne osebe.

Tecaj angleskega jezika — izvede se glede na predznanje udeleZzencev.
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Umskl fithes — Z razli¢nimi miselnimi nalogami krepimo spomin, pozornost, logi¢no razmisljanje in

ohranjamo moZgane aktivne.

Mobilni svetovalni obiski AZM — letos s poudarkom na angle$cini na potovanju, sicer pa zanimive in
uporabne vsebine predstavljene na prakti¢en nacin.

Svetovalne storitve — na voljo so vam razli¢na svetovanja po dogovoru (demenca, boinikove pravice,
podpora Zalujocim, pravna svetovanja...)

Glazerjevn bralni klub —klub se srecuje enkrat meseéno, kjer ¢lani skupaj razpravljajo o izbranih knjiznih
delih ter spoznavajo raznoliko domaco in tujo literaturo.

Kartanje/druZabne igre — DruZenje ob kartah in druZabnih igrah ponuja prijetno priloZnost za sprostitev,
zabavo, krepitev prijateljskih vezi in prezZivljanje kakovostnega ¢asa v druzbi.

Nazaj k naravi — Mesec¢ne delavnice so namenjene spoznavanju in obujanju znanja o zdravilnih zelis¢ih,
domacdih pripravkih ter tradicionalnih nacinih skrbi za zdravje, ki se prenasajo iz roda v rod.

Pevski zbor — Pevski zbor zdruZuje ljubitelje petja, ki skozi skupno ustvarjanje, u€enje novih pesmi in
nastope ohranjajo veselje do glasbe ter bogatijo kulturno Zivljenje skupnosti.

Mini kuharska $ola “Stefkine dobrote” - Mini kuharska $ola poteka enkrat mese&no in je namenjena
spoznavaniju razli¢nih receptov, izmenjavi kuharskih znanj ter skupnemu ustvarjanju okusnih izbranih jedi.

Kreativni koti¢ek — Ustvarjamo z razli¢nimi materiali, razvijamo domisljijo ter ob ustvarjanju spros¢amo
stres in krepimo ustvarjainost.

Kaligrafija — Spoznavanje osnov lepega pisanja ter z vajami izboljSujemo natanénost, zbranost in obcutek za
estetiko.

Likovne urice - S slikanjem, risanjem in drugimi likovnimi tehnikami izrazamo svojo ustvarjalnost ter
razvijamo ro¢ne spretnosti.

Bingo — Zabavna druZabna igra, ki spodbuja zbranost, hitro odzivanje in prijetno druzenje ob kancku
tekmovalnosti.

Prijavnici sta priloZeni dve prilogi:

o Opisi posameznih dejavnosti in
e Hisni red Zavoda RAST Ruse.

Vljudno vas prosimo, da si ju preberete ter pri obiskovanju aktivnosti upostevate hisni red. Tako bomo

skupaj poskrbeli za prijetno, varno in urejeno okolje za vse.
1

s

Pripravila: Irena Kukovec Stajan,
P ZAVOD J D

Petra Dragojevic¢ RAST direktorica

RUSE




Na podlagi 14. élena Odloka o ustanovitvi javnega zavoda za dolgotrajno oskrbo Rast Ruse (Uradno glasilo slovenskih
- obéin, §t. 30/2025, 55/2025) direktorica Zavoda Rast Rude sprejme naslednji:

Datum prejemsas

—— i

SM:
v -
HISNI RED  sciiiomusiiienost imo i i
ZAVODA RAST RUSE Odraiarn zpiadic (rodpis F1 7o)

Naslov: Mariborska cesta 31,2342 Ru§e —— —— — ~~ 77777

1. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢&len
(namen in predmet urejanja)

Hini red ureja pravila obnasanja, pogoje uporabe, vzdrZevanje reda, &istoe ter varmostne ukrepe v prostorih
Javnega zavoda za dolgotrajno oskrbo Rast Ruse (v nadaljevanju: Zavod) poslovne stavbe »8t. 2219« na naslovu
Mariborska cesta 31, 2342 RuSe. Lastnik prostorov je Ob&ina RuSe, upravljalec prostorov pa Zavod.

2. &len
(osebna veljavnost)

Dolotbe tega hisnega reda so zavezujofe za vse udeleZence prireditev in redne vadbe, obiskovalce
Medgeneracijskega centra, zaposlene v Zavodu (v nadaljevanju: zaposleni), pogodbene sodelavce in ostale obiskovalce.

3. {len
(prostorska veljavnost)

(1) Dolotbe hisnega reda se nanaajo in veljajo izkijuéno za prostore Zavoda (v nadaljevanju: prostori), ki
obsegajo Veliko dvorano z balkonom in zaodrjem ter potrebnim skladifem za dvorano, Malo dvorano, prostore
vodstva, tonski prostor ter avlo s pripadajogimi skladi§¢nimi in sanitarnimi prostori.

(2) Ne glede na prejénji odstavek se dolotbe tega hidnega reda smiselno uporabljajo tudi za pripadajole
funkcionalno zemlji¥¥e (okolico objekta) ter pripadajote parkime prostore ob objektu.

11. VAROVANJE IN UPRAVLJANJE PROSTOROV

4. glen
(varovanje zgradbe)

(1) Prostori so varovani s sistemom poZame varnosti in s sistemom javljanja vioma.

(2) Natin in ukrepi tehni&nega varovanja doloZata na&rt poZarne varnosti in naért javljanja vloma.

(3) V primeru sproZitve alarma zaposleni ravnajo po vnaprej dolofenem seznamu odzivnih oseb, ki ga doloéi in
redno posodablja direktor/ica Zavoda (v nadaljevanju: direktor). Seznam vsebuje vsaj eno odzivno osebo in njenega
namestnika, ki sta dosegljiva tudi zunaj rednega delovnega Casa objekta.

(4) Vsi zaposleni so seznanjeni z rokovanjem sistema centrale vloma in poZamne centrale, na katerih se
identificirajo z osebno kodo (vklop — izklop alarma).

(5) Naprava za vklop in izklop alarma je name$¢ena na steni ob zasilnem izhodu, ki vodi v garaZni del.

5. &len
(dostop do prostorov)



(1) Prostori so za zunanje obiskovalce in stranke odprti v poslovnem ¢asu Zavoda oziroma v &asu uradno
najavljenih aktivnosti. Vstop v prostore je omogoten skozi glavni vhod. Vstop skozi zasiina izhoda, ki vodita v garaZni-

del stavbe, je prepovedan.
(2) Zunaj rednega poslovnega ¢asa je vstop v prostore dovoljen le zaposlenim, uporabnikom in najemnikom z

ustreznimi kljugi/elektronskimi karticami ali po predhodnem dogovoru z direktorjem ali od direktorja pooblas¢eno
osebo ter osebam, ki morajo izvesti nujne intervencijske posege (zlasti gasilcem v primeru poZara in pripadnikom drugih

intervencijskih sluZb).

(3) Zadrzevanje zaposlenih v prostorih zunaj poslovnega ¢asa ni dovoljeno.

(4) Ne glede na prej¥nji odstavek tega &lena je zadrievanje zunaj poslovnega Casa dovoljeno pri opravljanju
nadurnega dela, med potekom prireditve ali ob usklajevanjih ali posvetovanjih med zaposienimi (delovni sestanki).

(5) Zaposleni in zunanji uporabniki morajo poskrbeti, da so vhodna vrata objekta zunaj uradnih ur 2aklenjena

in da sla zasilna izhoda objekta zaprta.

6. éElen
(prepoved vstopa oseb)

V prostore sta prepovedana vstop in gibanje osebam (zaposlenim, najemmnikom, obiskovalcem iid.), ki so pod
vplivom alkohola, drog ali prepovedanih substanc.

7. &len
(prepoved vstopa Zivali)

V prostore je prepovedan vstop Zivali, razen v primeru izvajanja aktivnosti, ki vkljucujejo Zivali, ter za sluZbene
pse in pse vodnike.

8. &en
(razpolaganje s kljudi)

(1) Klijugi delovnih, skupnih in drugih prostorov so izdelani v potrebnem ¥tevilu, ki zagotavlja nemoteno
uporabo in varnost objekia. Vsak kljug ima svojo alarmno kodo (za vklop in izklop alarma)

(2) Evidenco o izdanih kljugih (ki vkljuduje podatke o prejemnikih kljudev, datumu prevzema in vrnitve ter
prostorih, za katere so bili klju¢i dodeljeni) vodi direktor ali od direktorja poobladtena oseba in se hrani v vodstvu

Zavoda (v nadaljevanju: vodstvo).
(3) Zunanji uporabniki in najemniki prejmejo klju¢ in ga smejo uporabljati izklju€no v dodeljenem terminu in
za namen, doloden v pogodbi oziroma soglasju. Kljuda ni dovoljeno izrofati tretjim osebam oziroma osebam, ki ne

sodelujejo pri izvedbi odobrene dejavnosti.
(4) V primeru izgube klju¥a se prejemniku oziroma vporabniku zaratunajo strofki nabave novega kljuta in
morebitni drugi dejanski strogki, ki bi zaradi tega nastali (npr. menjava kljuéavnice, prekodiranje ipd.).

I1I. SKRB ZA RED, CISTOCO IN PREMOZENJE

9. flen
(uporaba prostorov in opreme)

(1) Vse naprave, pohistvo in opremo v objektu je treba uporabljati skrbno, gospodarno in v skladu z njihovim

namenont.
(2) Poskodovanje opreme ali povzrotanje $kode na objektu iz namena ali hude malomarnosti ima za posledico

materialno in odSkodninsko odgovornost.
(3) Ce je povzrotitelj kode iz prejinjega odstavka zaposleni, se njegova odskodninska odgovomost do delodajalca

ugotavlja v postopku in pod pogoji, ki jih dolota zakon, ki ureja delovna razmerja. Ce je povzroCitelj Skode iz prejinjega
odstavka katera druga oseba, odgovarja po sploSnih pravilili o povmitvi kode.

10. ¢len
(uporaba funkcionalnega zemlji¥ta in parkirnib mest)

(1) Zavod ima pravico uporabljati pripadajoe funkcionalno zemljisée (okolico objekta) v skladu z njegovim
namenom, parkirne prostore pa na nacin, ki ne ovira drugih udeleZencev v prometu.
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(2) Parkimna mesta v garani hi$i so namenjena parkiranju vozil zaposlenih in drugih obiskovalcev, in sicer izkljuéno
- v ¢asu njihove prisotnosti v objektu med poslovnim &asom in med dogodki.

11. élen
(posegi v prostor)

(1) Najemnik prostorov ne sme brez predhodnega pisnega soglasja lastnika izvajati nikakrinib investicijskih,
vzdrzevalnih, prevreditvenih ali drugih gradbenih in tehniénib posegov v obstojete prostore in pripadajoco

infrastrukturo.
(2) Vloga za pridobitev soglasja iz prvega odstavka tega &lena mora vsebovati podroben opis nadrtovanih del,

Zasovni potek izvedbe ter, kadar je to potrebno, ustrezno projektno ali tehnigno dokumentacijo.

(3) Vsa dela, izvedena s soglasjem lastnika, morajo biti opravljena strokovno, v skladu z veljavnimi predpisi in
standardi ter na stroske najemnika oziroma uporabnika, razen &e se stranki pisno ne dogovorita drugace.

(4) V primeru izvedbe posegov ali del brez predhodnega pisnega soglasja lastnika je najemnik oziroma uporabnik
dolzan na poziv lastnika in na lastne stroke prostore nemudoma povmiti v prvotno stanje ter lastniku povrniti vso

nastalo Skodo.
(5) Uporabnik prostorov ne sme izvajati nikakrinih investicijskih, vzdrZevalnih, prevreditvenih ali drugih gradbenih

in tehniénih posegov v obstojede prostore in pripadajoo infrastrukturo.

12. élen
(uporaba ratunalni¥ke in druge opreme)

(1) Zaposleni je osebno odgovoren za skrbno, vamo in namensko uporabo rafunalnitke ter druge delovne opreme,
ki mu je bila dodeljena v osebno uporabo za opravljanje delovnih obveznosti. Opreme ni dovoljeno posojati ali predajati

v uporabo tretjim osebam.
(2) Ratunalniska in druga delovna oprema, ki se nahaja v skupnih prostorih ali dvoranah ter je namenjena sploini

uporabi v objektu, se mora uporabljati izkljuéno v skladu z njenim namenom in navodili za uporabo.
(3) Uporaba ragunalniske in druge opreme Zavoda osebam, ki pri Zavodu niso zaposlene, ni dovoljena, razen e
imajo za to izrecno pisno dovoljenje pooblas€ene osebe Zavoda.

13. &len
(vzdrievanje reda in tistofe)

(1) Vse osebe, ki se nahajajo v objektu, so doline vzdrievati red in &istofo v skupnih prostorih (hodniki, sanitarije,
sejne sobe, dvorane, ajne kuhinje) ter prostore po kon&ani uporabi zapustiti v prvotnem oziroma urejenem stanju.
(2) Zaposleni, uporabniki in zunanji izvajalci morajo o okvarah in pomanjkljivostih na objektu nemudoma obvestiti

odgovomo osebo.
(3) Odpadke je obvezno lo&evati in odlagati v namenske koge.
(4) Vstop v Veliko dvorano je ob izvajanju §portnih dejavnosti in vadb dovoljen le v &isti cbutvi, namenjeni uporabi

v notranjib prostorih oziroma v nogavicah.
(5) Vnaganje nevarnih snovi, eksplozivov ali drugih predmetov, ki bi lahko ogrozili zdravje in varnost prisotnih, je

prepovedano.

14. ¢len
(urejenost delovnih prostorov)

(1) Vsak zaposleni skrbi za red in &istogo na svojem delovnem mestu ter v prostorih, ki jih uporablja pri svojem

delu,
(2) Vodstvo skrbi za urejenost prostorov, ki jih uporablja vodstvo samo.
(3) Zunanji izvajalec &iS¢enja oziroma zaposleni, zadolZeni za ¢&iSSenje skrbi za redno ¢is€enje in higiensko

vzdrzevanje celotnega kompleksa.

15. Elen
(plakatiranje in name3¢anje reklamnega materiala)

(1) V prostorih je dovoljeno lepljenje plakatov le na za to namenjenih povrdinab, ki so opremljeni z Zigom Zavoda
in podpisani s strani direktorja ali druge pooblasdene osebe. Prepovedano je lepljenje plakatov po vseh ostalih povrSinah
(stenah, vratih, steklenih povr§inah, omarah ipd.)



(2) Name&&anje drugega reklamnega materiala je dovoljeno le s predhodnim soglasjem pooblaiéene osebe Zavoda.

16. ¢len
(bonton obnasanja)

(1) Vsi uporabniki, obiskovalci in izvajalci dejavnosti so dolzni v prostorih Zavoda ravnati obzirmno, spostljivoter v
skladu z dobrimi obi&aji in hi¥nim redom.

(2) V prostorih je prepovedano vsakrino vedenje, ki moti delovnj proces, potek dejavnosti ali prireditev, ugled
Zavoda ali ogroZa vamost, zdravje ter zasebnost prisotnih (povzro¥anje hrupa, vpitje ipd.) '

(3) Uporaba avdio in video naprav v pisarnah mora biti prilagojena tako, da ne moti okolice.

(4) Fotografiranje, zvotno in slikovno snemanje ter kakrinokoli drugo dokumentiranje v prostorih ali med

prireditvami sploZno ni dovoljeno, razen:
- &e je predhodno pisno dogovorjeno z vodstvom Zavoda in/ali nastopajogimi ter ustrezno urejeno z vidika
aviorskih pravic in varstva osebnih podatkov, ali
- & gre za akreditirane predstavnike medijev, ki porogajo o dogodku.
(5) Izjema od prej$njega odstavka je posami¢no fotografiranje ali snemanje za povsem osebno oziroma zasebno
rabo, pod pogojem, da to ne moti poteka dejavnosti ali prireditve ter ne posega Vv zasebnost drugih prisotnih.

17. ¢len
(osebni predmeti)

Obiskovalcem se priporoda, da v objekt ne prinadajo vedjih vsot denarja ali vrednej$ih predmetov. Zavod za
izgubo ali poskodovanje tak3nih predmetov in drugih osebnih predmetov manjle vrednosti ne odgovarja.

18. ¢len
(obveznosti zaposlenih)

Javni uslufbenci imajo v okviru zagotavljanja varnosti ter reda in discipline naslednje dolZnosti:

- v primeru poZara, poplave ali druge nevarnosti, ki je Ze nastala ali neposredno grozi, ter v primeru grozenj,
kaznivih ali drugih $kodljivih ravnanj, v okviru svojih moznosti odvmiti nevarmost od sebe, drugih oseb in
premoZenja ter o dogodku takoj obvestiti odgovorno osebo;

. osnovna stedstva, delovni prostor in drobni inventar uporabljati skladno z navodili in s skrbnostjo dobrega
gospodarja;

- osnovna sredstva preme§Cati v druge prostore le po predhodnem obvestilu skrbniku osnovnib sredstev, ki

premik evidentira v evidenci osnovnih sredstev;
- ob skodnih dogodkih ali kadar se ti pridakujejo ali neposredno grozijo, zavarovati papimo dokumentacijo in

podatke na elektronskih medijib;
- odgovomi osebi nemudoma prijaviti vsako po¥kodbo ali nesredo pri delu, ki jo utrpijo na delovnem mestu, na

poti na delo ali z dela.

1V. POZARNA VARNOST IN VARNOST PRI DELU

19. ¢Elen
(preventivni ukrepi)

(1) Vsi zaposleni in uporabniki morajo poznati lokacije gasilnih aparatov in evakuacijske poti, ki morajo biti vedno

proste in prehodne.
(2) Ob zapuganju pisarn ali skupnih prostorov je treba preveriti, ali so izkljuCene vse elektriéne naprave (grelniki,

kavni aparati, klimatske naprave ipd.), zaprta okna in ugasnjene Tuéi.

20. &len
(prepoved kajenja in uiivanja drugib substanc)

(1) V celotnem objektu je strogo prepovedano kajenje (vkijuéno z elektronskimi cigaretami in greiniki tobaka).
(2) V objekt sta prepovedana vnos in uzivanje alkoholnih pijag (razen ob uradnih protokolarnih dogodkih z
odobritvijo odgovorne osebe ali od nje pooblaiene osebe) ter prepovedanih substanc.



21. &len
(prostor za kajenje)

Kajenje je dovoljeno izklju&no pri zasilnem izhodu, ki vodi v garaZni del. Kajenje je prepovedano na vseh ostalih
delih funkcionalnega zemljis¢a.

V. NADZOR IN SANKCIJE

22. élen
(nadzor)

Nadzor nad izvajanjem tega hisnega reda opravlja direktor ali od njega pooblastena oseba in vsi zaposleni.

23, €len
(sankcije)

(1) Krditev doloti) hisnega reda s strani zaposlenih lahko pomeni kritev delovne obveznosti in se obravnava v
skladu z delovnopravno zakonodajo, kréitev s strani pogodbenih strank je labko razlog za odstop od pogodbe, kriitev s
strani zunanjih obiskovalcev pa lahko pomeni odstranitev iz objekta ali prepoved vstopa.

(2) Ce krsitev ntemeljuje tudi prepoved vstopa v objekt, o tem s pisnim sklepom odlogi odgovorna oseba Zavoda
ali od njega pooblastena oseba, pri Semer sklep vsebuje razlog za prepoved, njeno trajanje in pravni pouk o moZnosti
ugovora. Zoper sklep lahko oseba v 8 dneh od vrotitve vioZi ugovor pri pritoZbenem organu upravljalca/uporabnika, ki
o njem odlogi v razumnem roku.

VI.KONCNE DOLOCBE

24, ¢len
(zaletek veljavnosti)

Ta hi¥ni red zatne veljati z dnem podpisa s strani odgovorne osebe in je trajno izobeSen na vidnem mestu v
prostorih.
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